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Exit de participacié a la segona fira de I'ocupacié
GiraFeina+45 de Mollet amb prop de 1.500 persones
inscrites i més de 2.200 entrevistes

e La iniciativa, impulsada per I'Ajuntament de Mollet del Vallés i la Cambra de
Comerc¢ de Barcelona al Vallés Oriental, ha comptat amb 44 empreses, gairebé
el doble que I'edicié anterior, que han ofert més de 400 ofertes de treball.

Mollet del Vallés, 15 d'octubre de 2026.- El Mercat Vell de Mollet del Vallés ha acollit la segona
edicié al municipi de la fira de I'ocupacié GiraFeina+45, amb prop de 1.500 persones inscrites, 44
empreses participants i més de 2.200 entrevistes realitzades durant les franges de mati i
tarda. La firg, impulsada per I'Ajuntament de Mollet del Valles, EMFO i la Cambra de Comerg de
Barcelona al Vallés Oriental, té com a objectiu afavorir la insercié laboral i facilitar el contacte
directe entre empreses i persones que busquen feina o una millora professional.

La jornada s'ha desenvolupat en dos torns, de mati i tarda, i amb empreses diferents en cada franja
horaria, una féormula que ha permés ampliar les oportunitats tant per a les persones candidates com
per ales empreses participants. En total, la fira ha aplegat 44 empreses de sectors molt diversos i ha
ofert més de 400 ofertes de feina, consolidant-se com un dels principals espais de trobada
entre talent i ocupacié del territori.

Respecte a les dades de participacid, la fira ha superat les 1.400 inscripcions. Les persones
participants provenen majoritariament de Mollet del Valles i d'altres municipis del Vallés Oriental, amb
una preséncia destacada de persones majors de 45 anys, el collectiu al qual s'adreca
especialment aquesta iniciativa.

L'edici6 d'enguany també ha suposat un important salt quantitatiu respecte a la primera
convocatoria. El nombre d'empreses participants ha passat de 24 a 44, un increment de més
del 80%, mentre que I'oferta laboral i la capacitat d'entrevistes s'han ampliat de manera significativa.

Una oportunitat de desenvolupament per a empreses i candidats

La regidora d'Ocupacié de I'Ajuntament de Mollet del Vallés, Encarna Ortiz, ha posat en valor el
creixement de la iniciativa i I'elevada participacié registrada. Segons ha explicat, la celebracié de dos
torns amb empreses diferents "ofereix més possibilitats tant a les persones participants com
a les empreses". Ortiz també ha destacat que s'han registrat més de 1.400 inscripcions i que "la
intencié és que en aquest espai el talent es pugui relacionar amb les necessitats de les empreses”.
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Per la seva banda, el president de la Cambra de Comerg de Barcelona al Vallés Oriental, Pep Garcia,
ha valorat molt positivament el desenvolupament de la fira. Garcia ha remarcat que aquest model
permet "prestar un servei al teixit empresarial a través d'un format de trobades rapides o
speed dating que facilita el contacte directe entre empreses i candidats”. També ha subratllat
la varietat dels perfils professionals i sectors representats, i ha assegurat que es tracta “d'una gran
oportunitat tant per a les persones que busquen feina com per a aquelles que volen impulsar un canvi
professional”.

Un projecte per al territori, amb aliances institucionals

La GiraFeina+45 de Mollet del Vallés és unainiciativa emmarcada dins del programa Encuentros 45,
impulsat per la Camara de Comercio de Espaiia i cofinancat pel Fons Social Europeu FSE+.

L'esdeveniment també compta amb la col-laboracié del Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC),
el Consell Comarcal del Vallés Oriental i el Consell Economic i Social de Mollet del Vallés.

Amb aquesta segona edicié a Mollet del Vallés, la Cambra de Comer¢ de Barcelona continua
desplegant el model de la fira de I'ocupacié GiraFeina arreu del territori, amb I'objectiu de fomentar
la competitivitat del teixit empresarial local i promoure la retencié del talent, especialment
en col-lectius amb més dificultats d'accés al mercat laboral com les persones majors de 45 anys.
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