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La Cambra de Comer¢ de Barcelona i la Generalitat de
Catalunya reuneixen expertes i liders per reflexionar
sobre I'evolucio de la igualtat de génere 30 anys després
de la Conferéncia sobre la Dona de Beijing

e El Forum, que tindra lloc a La Llotja de Mar, vol fer una mirada al present i
fer balang de la situacié de les dones a Catalunya, Espanya i Europa des del
1995 i identificar els reptes actuals i futurs en matéria d’igualtat.

e Les ponéncies de l'esdeveniment reuniran veus de renom com Cristina
Gallach, exsecretaria d'estat d'Afers Exteriors i exsecretdria generadl
adjunta de I'ONU, Carmen Calvo, presidenta del Consell d’Estat, Gemma
Nierga, periodista, i Ona Carbonell, medallista olimpica i presidenta de la
Comissié Maternitat i Esport del Comité Olimpic Espanyol.

Barcelona, 16 de juliol de 2025.- L'Observatori Dona, Empresa i Economia (ODEE) de la Cambra de
Comerg de Barcelonai el Departament d’lgualtat i Feminisme de la Generalitat de Catalunya reuniran
expertes i liders del mén economic i politic per reflexionar sobre I'evolucié de la igualtat de génere,
analitzar reptes actuals i tracar linies estratégiques de futur.

El forum “Beijing +30. Una mirada cap el futur en la igualtat de génere” tindra lloc el 18 de setembre
ala Llotja de Mar i adoptara una mirada critica i proactiva sobre els avencos aconseguits en el

terreny de laigualtat de genere des de la IV Conferéncia Mundial sobre la Dona de Beijing (1995), que
va esdevenir un punt d’inflexié en la politica de génere a escala global amb la participacié de 189
governs de tot el moén, agéncies de I'ONU, organitzacions intergovernamentals i activistes.

Amb aquest esperit, el forum de la Cambraila Generalitat vol fer una mirada al presenti fer balang
de la situacié de les dones a Catalunya, Espanya i Europa des del 1995 i identificar els reptes
actuals i futurs en matéria d’igualtat. Aixi mateix, promoura la reflexid, les bones practiques i el
lideratge transformador, i impulsara linies estrategiques i politiques de futur concretes en cada ambit.

Trenta anys després de Beijing, els progressos en ambits com |'educacié, la participacié politica i
els drets laborals sén evidents. No obstant aix0, encara persisteixen desigualtats estructurals:
la bretxa salarial, els biaixos de génere, la infrarepresentacié de les dones en espais de decisié o les
noves formes de violéncia digital posen de manifest que la lluita per una igualtat real i efectiva
continua sent imprescindible.
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Un programa transversal amb ponents de referéncia

L'acte reunira ponents de referencia del mén politic, economici social com Cristina Gallach, membre
de GWL Voices, exsecretaria d'estat d’'Afers Exteriors i exsecretaria general adjunta de I'ONU,
Carmen Calvo, presidenta del Consell d'Estat, Gemma Nierga, periodista, i Ona Carbonell,
medallista olimpica i presidenta de la Comissié Maternitat i Esport del Comité Olimpic Espanyol.
També comptara amb ponéncies de Sonia Guerra, secretaria general d'lgualtat i Feminisme i
presidenta de I'Institut Catala de les Dones, i Silvia Bach, presidenta de I'Observatori Dona, Empresa
i Economia de la Cambra de Comerg de Barcelona.

La jornada es vertebrara en diferents blocs tematics que reflecteixen les arees clau on cal
incidir per assolir una igualtat real i transformadora: des de I'andlisi dels riscos de regressié en
els drets assolits fins a la nova era del feminisme a escala global, passant per la necessitat de garantir
la independéncia economica de les dones, la inclusié de la perspectiva de génere en les noves
tecnologies i I'impacte de la intel-ligéncia artificial.

També es debatra el paper de les empreses amb proposit i lideratge femeni, la comunicacié i la
representacié de les dones als mitjans i xarxes socials, |'educacié com a eina de canvi cultural, i
I'esport com a exemple de transformacid social i visibilitzacié de referents femenins. D'aquesta
manera, el Forum vincula el passat i el futur i situa la igualtat com a eix transversal del canvi social.

Consulta el programa complet del forum “Beijing +30. Una mirada cap el futur en la igualtat de
génere” aqui.

Sobre I'Observatori Dona, Empresa i Economia de la Cambra

L'Observatori Dona, Empresa i Economia (ODEE) de la Cambra de Comer¢ de Barcelona, creat el
2008, és un forum de reflexié, d'estudii de propostes amb I'objectiu de valorar a la dona professional,
emprenedora i empresaria en el mén economic catalda. Ha estat pioner en la creacié d'indicadors i la
realitzacié d'estudis que quantifiquen la contribucié de les dones en I'economia i la societat. També
ha creat eines d’apoderament com la Plataforma de Conselleres i Directives, el Consell de
Conselleres, I'organitzacié de forums i jornades empresarials en clau de génere i, des de 2022, amb la
creacié de I'Escola d’lgualtat que té per objectiu transformar la cultura empresarial per eliminar les
desigualtats de genere.

Sobre el Departament d’Igualtat i Feminisme

El Departament d'lgualtati Feminisme, creat|'any 2021, és I'organisme de la Generalitat de Catalunya
encarregat d'impulsar i coordinar les politiques publiques en matéria d'igualtat de génere, diversitat
sexual i de génere, drets civils, migracions i antiracisme. Té com a missié garantir els drets de les dones
i de les persones LGBTI+, erradicar les discriminacions estructurals i promoure una societat més justa,
inclusiva i equitativa. Entre les seves funcions destaca I'elaboracié i aplicacié de plans estrategics
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d'igualtat, la lluita contra les violencies masclistes, el suport al teixit associatiu feminista i I'impuls de
politiques de justicia global. El Departament també gestiona serveis clau com els Serveis d'Informacié

i Atencid a les Dones (SIAD) i el telefon d'atencié 900 900 120, oferint assessorament i suport en els
ambits social, laboral i juridic.
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