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La Cambra i la Fundació Viver de Bell-lloc 
promouran la inserció laboral de persones amb 
discapacitat intel·lectual al Vallès Oriental 

 Ambdues organitzacions treballaran per sensibilitzar les empreses de la 
comarca sobre la normativa sobre discapacitat i els beneficis d’incorporar 
persones amb discapacitat intel·lectual als seus equips de treball. 

Vallès Oriental, 19 de març de 2025.- La Cambra de Comerç de Barcelona al Vallès Oriental i 
la Fundació Viver de Bell-lloc treballaran plegades amb l’objectiu de promoure la inserció social 
i laboral de les persones amb discapacitat intel·lectual, així com assessorar i guiar les empreses 
de la comarca sobre els beneficis de la contractació de persones amb aquesta condició. 

El president de la Cambra de Comerç de Barcelona, Josep Santacreu, i el gerent de la Fundació 
Viver de Bell-Lloc, Carlos Sopeña, han signat l’acord de col·laboració que estableix l’aliança entre 
ambdues entitats en el marc de la visita aquest dimecres del president Santacreu a les oficines i els 
centres de la fundació a Llinars del Vallès. La visita ha permès conèixer amb més detall la tasca de 
Viver Bell-Lloc i els serveis especialitzats que ofereix a persones amb discapacitat intel·lectual que 
treballen, contribuint a assegurar que l’adaptació laboral dels/les treballadors/es sigui 
òptima i oferint-los el suport necessari que complementi les seves capacitats i hàbits laborals. 

En el marc d’aquest acord, la corporació i la fundació treballaran plegades en l’organització 
d’activitats i jornades per apropar i sensibilitzar les empreses vallesanes sobre l’aplicació de la 
Llei General de la Discapacitat (LGD), la responsabilitat empresarial i els efectes positius que té 
la incorporació de treballadors/es amb discapacitat intel·lectual en els equips de treball. També 
col·laboraran la formació de persones amb necessitats especials per afavorir la seva incorporació a 
les empreses i assessoraran les empreses que contractin professionals tutoritzats per la fundació. 

La trobada també comptat amb la participació del director de l’Àrea Productiva de la Fundació 
Viver de Bell-Lloc, Sergi Pujol, i el president de la Cambra de Comerç de Barcelona al Vallès 
Oriental, Pep Garcia. 

Sobre la Fundació Viver de Bell-Lloc 

La Fundació Viver de Bell-Lloc és una entitat social sense afany de lucre que té com a objecte 
l’atenció a les persones amb discapacitat intel·lectual i/o trastorn de salut mental en l’àmbit de 
Catalunya amb la finalitat de potenciar la seva qualitat de vida i vetllar perquè els seus drets com a 
persones siguin respectats. 
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Un dels seus principals objectius és sensibilitzar l’àmbit empresarial, la ciutadania i les administracions 
públiques per tal d’afavorir la inserció social i laboral de les persones amb discapacitat intel·lectual i 
impulsar la seva inserció laboral a l’empresa ordinària. 

Sobre la Cambra de Comerç de Barcelona 

La Cambra de Comerç de Barcelona participa activament en la defensa dels interessos generals del 
conjunt del teixit productiu per contribuir al desenvolupament de l’economia. En concret, la corporació 
en fomenta la competitivitat i acompanya les empreses i persones autònomes per a accelerar el 
creixement del seu negoci per afrontar nous reptes de futur.  

 Com a entitat de dret públic, la corporació representa a les més 400.000 empreses de la demarcació 
de Barcelona i dona servei de proximitat a través de les seves 10 delegacions situades a l’Alt Penedès, 
a l’Anoia, al Baix Llobregat, al Barcelonès Nord, al Berguedà, al Garraf, al Maresme, a Osona, a 
l’Hospitalet de Llobregat i al Vallès Oriental.   

  

 

 


