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Innovacié i Coneixement

FEM DEO guardona I’empresaria Cristina Isern
per la seva capacitat de gestionar i liderar
els equips en clau femenina

o Elreconeixement que arriba a la segona edicié premia el lideratge en
clau femenina de les empresaries osonenques.

e L’acte de lliurament s’ha dut a terme en el marc de la jornada del FEM
DEO que enguany ha comptat amb la ponéncia central d’Ona
Carbonell i la participacié de més de 100 persones.

Osona, 19 de marg¢ de 2024.- La Cambra de Comerg de Barcelona a Osona,
Creacci6 i el Consell Empresarial Osona han celebrat avui I'acte central de les
jornades FEM DEO. Una iniciativa que cerca promoure, visibilitzar i reconéixer
el paper de les dones empresaries osonenques i que enguany ha comptat amb
la ponéncia central d’Ona Carbonell i la participacio de més de 100 persones,
provinents d’'una seixantena d’empreses de la comarca representants de tots els
sectors economics del territori. L'acte ha estat conduit per la periodista osonenca
Monica Jofre i ha tancat amb un dinar networking.

Durant el decurs de la jornada s’ha lliurat el segon guardé FEM DEO, un
reconeixement al lideratge femeni en el mén empresarial que enguany ha estat
lliurat a Cristina Isern Riera, responsable de les botigues ISERN ELECTRO i
consellera delegada del grup d'empreses d'ISERN. El guardé ha reconegut la
seva tasca al capdavant de 'empresa amb un estil de lideratge que es preocupa
pels equips i per les persones que els integren, es posa al lloc de I'altra i al servei
de I'empresa utilitzant la comprensié i 'empatia, humanitzant I'organitzacio i
preocupant-se pel clima laboral, entre d’altres.

Les 3 entitats impulsores de la iniciativa, representades per Gemma Vivet
(presidenta del CEDO), Guillem Soldevila (membre del Consell de la Cambra
de Comerg de Barcelona a Osona) i Nuria Macia (directora executiva de
Creaccio), han fet entrega del guardo, el qual ha estat elaborat per I'Escola d’Art
de Vic. Isern en rebre el guardé ha destacat que “visibilitzar el mén de la dona
en el moén empresarial no és facil i celebro que ho puguem fer en aquest magnific
acte”. En aquest sentit, 'empresaria ha remarcat algunes de les iniciatives que
des d’'ISERN s’han posat en marxa per promoure la igualtat com “torns flexibles
i conciliadors i una politica salarial igualitaria i transparent”.

Cristina Isern Riera, lideratge en clau femenina

Cristina Isern Riera és consellera delegada del grup empresarial ISERN i
responsable de les botigues ISERN ELECTRO, una companyia catalana
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dedicada a la fabricacio i la venda de tecnologia, aparells electronics i formatius.
Graduada en Psicologia per la Universitat de Barcelona, Isern va completar un
postgrau en Administraci6 i Direccié d'Empreses a la Universitat Pompeu Fabra,
i també va obtenir un Master en Dret Mercantil a I'll-lustre Col-legi d'Advocats de
Barcelona.

Ona Carbonell : “La meva lluita ja no és només per ser la millor, siné també
per fer visible que es pot ser esportista i mare”

Aixi mateix, lI'acte ha comptat amb la participacioé de la medallista olimpica Ona
Carbonell, qui durant 14 anys va ser part de I'Equip Nacional Espanyol de Nataci6
Sincronitzada, acumulant un total de 22 medalles, amb un especial relleu per les
dues aconseguides als Jocs Olimpics de Londres 2012. Apassionada pel disseny
i la moda, Carbonell s'ha convertit en empresaria i ha fundat la seva propia marca
de roba de bany sostenible.

Durant la ponéncia Carbonell ha parlat de “la cultura de I'esfor¢ i la conciliacié en
mon de 'esport”; i ha reivindicat que “mai ningu no ens podra dir no a un somni
o objectiu”. “La meva lluita ja no és només per ser la millor, siné també per fer
visible que es pot ser esportista i mare. Les referents estem treballant en el canvi

per a les que venen darrere”, ha sentenciat.

El talent femeni a Catalunya és superior al masculi, peré continuen les
desigualtats en el mercat laboral

L’acte ha estat 'escenari per exposar les dades més significatives de I'habitual
INFODADA que es dona a conéixer en el marc dels actes virtuals FEMDEO del
8 de marg, i que enguany aglutinava la resposta de 56 empreses de la comarca.

El manifest d’enguany ha comptat amb la col-laboracié de la Facultat d’Empresa
i Comunicacio de la UVIC-UCC.

Més informacid de I'infodada completa
Visualitza el manifest sencer

La jornada d’avui ha estat la quarta edicid dels actes organitzats dins la marca
FEM DEO (Dona Empresa Osona) els quals tenen per objectiu fer visible el paper
de la dona en el teixit empresarial de la comarca. Les jornades FEM DEO
compten amb el patrocini de Banc Sabadell, Aigues Vic i Consultoria Bosch.

Instagram @femdeo | Twitter @fem _deo | Linkedin @Fem DEO |
www.femdeo.cat



http://observatorisocioeconomicosona.cat/index.php?seccio=seccio&tag=infografia_dones
https://www.youtube.com/watch?v=HaNPGOeBaBc
http://www.femdeo.cat/

