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CaixaBank Dualiza i la Cambra de Comer¢ de Barcelona
apropen I’FP a més de 50 empreses

« Ladigitalitzacio, la sostenibilitat i la demografia condicionaran el mercat
durant els propers anys.

+ Tots aquests indicadors seran claus a I'hora de formar personal per
respondre als catorze milions d'oportunitats d'ocupacié que es
generaran fins al 2035, gairebé quatre de les quals seran per a técnics
de FP.

 Només a Catalunya hi haura 2.500.000 oportunitats, destacant sectors
com ara el comer¢ i la reparacio de vehicles o la industria
manufacturera.

Barcelona, 10 de maig de 2024

CaixaBank Dualiza i la Cambra de Comer¢ de Barcelona han reunit més de 50 empreses
del territori per acostar-los la formacié professional com a eina de captacio de talent i millora
de la competitivitat per als propers anys.

La jornada ha comptat amb les intervencions d'Andrés Nufiez per part de la Cambra de
Comerg de Barcelona i José Manuel Garcia Trany per part de CaixaBank, abans de l'analisi
que ha ofert I'Observatori de I'FP a carrec de l'investigador Antonio Mondaca basat en les
dades obtingudes de I'Observatori de I'FP.

Nufez, director de Formacié i Qualificacié de la Cambra de Barcelona, ha assenyalat el
compromis de la institucié en treballar, perque les pimes se sumin i vegin la formacio
professional com una oportunitat i eina de creixement. “El caracter especialitzat i técnic que
té I'FP no ho té practicament cap altra via formativa i és sens dubte la millor opcié per a les
persones que busquen una rapida reorientacié amb coneixements practics”, ha afirmat.

Per la seva banda, Mondaca ha comencgat la seva intervencié analitzant els tres reptes
principals que afrontara I'economia i que marcaran tot el sistema productiu, comencant per
la digitalitzacié de tots els sectors, la incorporacié de processos de sostenibilitat al sistema
productiu, i el repte demografic.

De fet, aquest darrer sera clau a I'hora de facilitar talent a les plantilles. Segons ha explicat
Mondaca, actualment un de cada tres treballadors té 52 anys o meés, de manera que en poc
més d'una década el nombre de treballadors es reduira substancialment.
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El nombre d'entrades al mercat laboral no compensara el de sortides, i per aixo I'Unica
solucio passaria per incorporar més estrangers a la societat i a I'economia.

Tant els qui s'integrin com els qui ja estiguin en aquest mercat laboral hauran d'adaptar les
seves competéncies als processos de digitalitzacié i sostenibilitat esmentats anteriorment.

En tot aixo sera clau la formacio professional

L'FP emergeix com I'Unica modalitat formativa amb prou capacitat per formar nous
treballadors i treballadores i adaptar les competéncies dels actuals, dotant-los de totes les
eines necessaries per respondre als reptes de les empreses.

El component local té una importancia especial en facilitar cicles formatius relacionats amb
el que necessiten les empreses del territori, permetent que aquestes es nodreixin amb
personal de la zona, i dotant d'un projecte de vida els qui poden educar-se i treballar a la
seva terra.

A més, la nova llei d’FP permetra i exigira a les empreses un compromis meés gran en la part
formativa en fer-les particips d'aquesta formacioé dels estudiants mitjangant la dualitzacié de
tots els cicles formatius.

Mondaca ha explicat com un dels reptes que afrontarem com a societat és millorar la
qualificacié de molts dels treballadors que s'exerceixen en diferents professions sense una
formacio professionalitzant.

Aix0 juntament amb una entrada més gran de I'FP al mercat facilitara una major
competitivitat, com demostra el fet que les comunitats autbnomes més industrialitzades, com
el Pais Basc, Catalunya o Navarra siguin les que major percentatge de técnics d'FP
registren.

De fet, segons les xifres mostrades a la seva exposicio, I'FP suposa un important avantatge
en taxa d'ocupacioé davant de la baixa qualificacio, i els graus superiors gaudeixen de les
mateixes taxes d'ocupabilitat que la formacié universitaria.

Tots aquests indicadors seran claus a I'hora de formar personal per respondre als catorze
milions d'oportunitats d'ocupacié que es generaran fins al 2035, de les quals gairebé quatre
milions seran per a técnics d’FP.

Només a Catalunya, hi haura 2.500.000 oportunitats, la major part en sectors com ara el
comerg i la reparacié de vehicles o la industria manufacturera.

De fet, de totes aquestes oportunitats de feina, gairebé un terg seran per a técnics d’FP.
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CaixaBank Dualiza

CaixaBank Dualiza és el compromis de la Fundacié per a la Formacié Dual CaixaBank
amb la promocid i la difusio de la Formacié Professional, aixi com del paper fonamental
que aquesta modalitat formativa ha de jugar en el futur de la societat.

Només a través de més formacid es pot aconseguir una societat més cohesionada en
qué es redueixin les desigualtats.

Per aix0, CaixaBank Dualiza déna suport a les demandes dels docents i dels centres
educatius i treballa amb empreses per a la capacitacié dels futurs professionals i la
millora de la seva ocupabilitat.

Des del comengament, tota la seva activitat ha beneficiat més de 35.000 estudiants,
3.700 empreses i 2.500 centres educatius.

Cambra d'Espanya

La Cambra de Comerg d'Espanya és una corporacio de dret public que té encomanada
la representacio, la promocio i la defensa dels interessos generals de les empreses
espanyoles. Coordina i representa la xarxa de Cambres de Comerg¢ territorials i té
encomanada per llei la funcié d’dérgan consultiu de les administracions publiques.

Cambra de Comerg de Barcelona

La Cambra de Comerg¢ participa activament en la defensa dels interessos generals del
conjunt del teixit productiu per contribuir al desenvolupament de I'economia. En concret,
la corporacié fomenta la seva competitivitat i acompanya les empreses i les persones
autonomes per accelerar el creixement del seu negoci i aixi afrontar els nous reptes de
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