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Àmbit geogràfic  

Regió	metropolitana	de	
Barcelona*	
• 	164	municipis		
• 	64%	població		
• 	10%	territori	
• 	66%	PIB	

Àrea	metropolitana	de		
Barcelona*	
• 	36	municipis	
• 	43%	població		
• 	2%	superfície	
• 	51%	PIB	
*Segons	les	darreres	dades	disponibles	per	a	cada	variable.	

Regió	Metropolitana	
de	Barcelona	

Barcelona	

Área	Metropolitana	
de	Barcelona	



1. Índex 

•  PIB	i	PIB	per	càpita	
•  Empreses,	clima	empresarial	i	compromís	amb	els	ODS		
•  Indústries	creatives	
•  Comerç	exterior:	exportacions	i	empreses	exportadores	
•  Turisme	
•  Mercat	immobiliari	per	a	usos	empresarials	(naus,	oficines	i	locals)	
•  Ocupació	i	atur		
•  Qualitat	de	les	ocupacions	i	salaris			
•  Formació	professional		
•  Polítiques	d’ocupació	



TAXA	DE	CREIXEMENT	DEL	PIB	REAL,	EN	%,	2018	

2,6%	 2,6%	 2,6%	
2,4%	

2,0%	

Barcelona	 AMB	 Catalunya	 Espanya	 UE-28	

El	PIB	per	càpita	a	l’AMB	s’ha	distanciat	
notablement	respecte	al	de	la	UE-28	del	2015	
al	2018	(+4,4	punts	percentuals	acumulats)	

El	PIB	de	l’AMB	va	augmentar	un	2,6%	el	2018,	
igual	que	el	de	Barcelona	i	Catalunya,	i	sis	
dècimes	per	sobre	del	de	la	UE-28			

2. PIB i PIB per càpita 

COMPARATIVA	DEL	PIB	PER	CÀPITA	REAL	AMB	LA	UE-28,	
EN	PERCENTATGE	I	UE-28	=	100,	2015	I	2018		

156	

119	

100	

162	

123	

104	

Barcelona	 AMB	 Catalunya	

2015	 2018	



EMPRESES	PER	SECTOR,	EN	%,	4T	2019		

41	
36	

29	

Barcelona	 AMB	 Catalunya	

EMPRESES	A	L’AMB	PER	TRAM	DE	TREBALLADORS		
>10	TREB.,	EN	%	S/TOTAL,	4T	DE	CADA	ANY,	2015	I	2019	

11,1%	

2,5%	

0,55%	

12,1%	

2,8%	

0,63%	

11	a	50	treballadors	 51	a	250	treballadors	 >	250	treballadors	

2015	 2019	

Un	36%	de	les	empreses	a	l’AMB	es	dediquen	als	
serveis	a	la	producció,	alhora	que	una	proporció	
similar	es	dedica	al	comerç	i	restauració		

Amb	la	recuperació	econòmica,	augmenta	
progressivament	el	nombre	d’empreses,	
especialment	en	el	tram	de	les	mitjanes				

3. Empreses 

*Inclou:	activitats	administratives,	immobiliàries,	tecnològiques,	financeres,	etc.	



EVOLUCIÓ	DEL	CLIMA	EMPRESARIAL	A	L’AMB,	
SALDOS*,	EN	%,		2015	–	2019	

Marxa	dels	
negocis	

Preus	de	venda	 Ocupació	 Inversió	

2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

FACTORS	QUE	LIMITEN	LA	BONA	MARXA	DELS	NEGOCIS	A	
L'AMB,	EN	%	DE	RESPOSTES,	2015	–	2019	

6	

19	

15	

45	

50	

8	

13	

30	

57	

66	

Insuficiència	de	l'equip	productiu	

Manca	de	mà	d'obra	adequada	

Dificultats	finançament	i	
tresoreria	

Augment	de	la	competència	

Debilitat	de	la	demanda	

2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

Resultats	positius	per	a	l’AMB	a	la	marxa	dels	
negocis,	ocupació	i	inversió	el	2019,	però	amb	
clara	tendència	a	la	moderació		

Augmenta	fins	al	19%	el	percentatge	
d’empreses	que	afirmen	que	la	manca	de	mà	
d’obra	qualificada	limita	la	marxa	dels	negocis	

4. Clima empresarial 

*Diferència	entre	el	percentatge	de	respostes	“A	l’alça”	i	“A	la	baixa”	



CONEIXEMENT,	COMPROMÍS	I	IMPLEMENTACIÓ	A	LES	
EMPRESES	CATALANES	DELS	ODS,	1T	2019	

INTRODUCCIÓ	DE	CANVIS	EN	EL	MODEL	DE	NEGOCI	PER	
DONAR	RESPOSTA	ALS	ODS,	1T	2019	

La	gran	majoria	d’empreses	consideren	que	
han	de	participar	en	l’assoliment	dels	ODS,	
però	el	85%	afirma	que	els	manca	informació	

A	l’hostaleria	el	66%	de	les	empreses	han	
introduït	canvis	en	el	model	de	negoci	per	
encabir	els	ODS,	el	percentatge	més	elevat	

Enquesta	de	Clima	Empresarial.	Resultats	d’una	enquesta	a	una	mostra	de	1.583	empreses.	

5. Compromís de les empreses amb els ODS 

40,7%	

41,3%	

39,5%	

84,7%	

96,4%	

55,7%	

53,7%	

59,5%	

14,3%	

2,5%	

Tinença	d'un	pla	d'RSC	on	poder	
alinear	els	ODS	

Introducció	de	canvis	en	el	model	
de	negoci	per	donar	resposta	als	

ODS	

Coneixement	dels	ODS	de	l'Agenda	
2030	

Manca	d'informació	sobre	els	ODS	i	
com	assolir-los	

Les	empreses	han	d'ajudar		al	
desenvolupament	sostenible	de	la	

societat	i	el	planeta	

Sí	 No	 NS/NR	

37,3%	

38,6%	

41,6%	

44,3%	

66,2%	

56,3%	

56,5%	

54,8%	

51,9%	

32,4%	

Resta	de	serveis	

Comerç	

Construcció	

Indústria	

Hostaleria	

Sí	 No	 NS/NR	

Enquesta	de	Clima	Empresarial.	Resultats	d’una	enquesta	a	una	mostra	de	1.583	empreses.	



EVOLUCIÓ	DELS	LLOCS	DE	TREBALL	A	LES	INDÚSTRIES	
CREATIVES	A	L’ÀMBIT	METROPOLITÀ,	2008,	2013,	2018	I	
2019	

DISTRIBUCIÓ	DE	L’OCUPACIÓ	CREATIVA	A	L’ÀMBIT	
METROPOLITÀ,	EN	%	S/TOTAL,	2008	I	2019	

Des	del	2008,	les	indústries	creatives	(IC)	no	
tradicionals	han	crescut	amb	molta	força	
(72%)	i	ja	superen	els	110.000	llocs	de	treball		

Les	indústries	creatives	no	tradicionals	han	
incrementat	el	seu	pes	sobre	el	total	d’IC:	del	
33%		el	2008	al	46%	el	2019	

6. Indústries creatives 

64.575	

110.979	

131.148	 128.495	

2008	 2013	 2018	 2019	

I	C	no	tradicionals	 I	C	tradicionals	(culturals)	

+71,9%	

2008	
195.723	llocs	de	
treball	a	les	I	C	

67%	

33%	

54%	
46%	

2019	
239.474	llocs	de	
treball	a	les	I	C	

Indústries	creatives	tradicionals:	culturals	(arquitectura,	disseny,	cinema,	
vídeo,	música,	arts	escèniques)	
Indústries	creatives	no	tradicionals:	software,	videojocs,	edició	
electrònica,	R+D,	publicitat	



EXPORTACIONS	DE	LA	PROVÍNCIA	DE	BARCELONA	PER	SECTOR	
D’ACTIVITAT,	EN	%,	2019*		

Vehicles	de	
motor,	18%	

Químic,	15%	

Farmacèutic,	
10%	

Alimentació,	
7%	

Maquinària	i	
equips	,	7%	

Resta	de	
sectors,	43%	

Rècord	històric	d’exportacions	a	la	província	de	
Barcelona:	57.163	milions	d’euros	el	2019	(el	
77%	del	total	de	Catalunya)	

Forta	diversificació	per	sectors:	vehicles	de	
motor,	químic,	farmacèutic,	alimentació	i	
maquinària	concentren	poc	més	de	la	meitat	
de	les	exportacions	totals	

EXPORTACIONS	DE	LA	PROVÍNCIA	DE	BARCELONA	PER	GRANS	
ÀMBITS	DE	DESTINACIÓ,	EN	MILIONS	D'EUROS,	2014	–	2019*	

26.413	 28.301	 29.365	 29.729	 30.367	 31.792	

20.771	 21.866	 21.824	 23.938	 24.968	 25.372	

2014	 2015	 2016	 2017	 2018	 2019*	

UE-15	 Fora	UE-15	

47.184	

+21%	 57.163	

7. Exportacions 

*Les	dades	del	2019	són	provisionals.	 *Les	dades	del	2019	són	provisionals.	



NOMBRE	D’EMPRESES	EXPORTADORES	REGULARS*	A	LA	
PROVÍNCIA	DE	BARCELONA,	2015	–	2019	

14.210	

14.627	
14.727	 14.695	 14.749	

2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

EMPRESES	EXPORTADORES	REGULARS*	A	LA	PROV.	DE	BARCELONA	PER	
VOLUM	D’EXPORTACIÓ,	EN	TAXA	DE	VARIACIÓ	INTERANUAL,	2015	–	2019	

6,4%	

0,3%	

-0,2%	

10,5%	

		Exporten	menys	de	
50.000	€	

		Exporten	de	50.000	a	
500.000	€	

		Exporten	de	500.000	
a	5	milions	€	

		Exporten	més	de	5	
milions	€	

El	nombre	d’empreses	exportadores	regulars	a	
la	prov.	de	Barcelona	registra	un	màxim	el	2019	
fins	a	les	14.749,	un	4%	més	que	fa	cinc	anys	

Del	2015	al	2019	han	crescut	les	empreses	que	
exportem	més	de	5M€,	alhora	que	s’han	
incorporat	de	noves	(<	50.000€)	

Total	3,8%	

8. Empreses exportadores 

*Empreses	exportadores	regulars:	les	que	han	exportat	consecutivament	al	llarg	d’almenys	4	anys	.	 *Empreses	exportadores	regulars:	les	que	han	exportat	consecutivament	al	llarg	d’almenys	4	anys	.	



VIATGERS	ALLOTJATS	EN	HOTELS	A	LA	PROVÍNCIA	DE	
BARCELONA	EN	TAXES	DE	VARIACIÓ	INTERANUAL,	2019	

-1,4	

6,5	

4,4	

Viatgers	Residents	a	
Espanya	

Viatgers	Residents	a	
l'estranger	

Viatgers	totals	

PASSATGERS	A	L'AEROPORT	DE	BARCELONA,	EN	MILERS,	
2015	–	2019	

El	nombre	de	passatgers	a	l’Aeroport	de	
Barcelona	ha	crescut	un	40%	en	5	anys	fins	a	un	
màxim	de	52,7	milions	de	passatgers	el	2019	

La	prov.	de	Barcelona	continua	registrant	màxims	
en	el	nombre	de	viatgers	a	hotels	per	l’arribada	
d’estrangers,	que	suposen	el	75%	del	total	

39.697	

44.144	
47.260	

50.148	
52.659	

2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

+40%	

9. Turisme 

Les	dades	de	2019	són	provisionals.	



EVOLUCIÓ	DELS	PREUS*	DEL	MERCAT	IMMOBILIARI	A	
L’AMB,	TAXES	DE	VARIACIÓ	ACUMULADA,	2016	–	2019	

EVOLUCIÓ	DEL	NRE.	DE	SUPERFÍCIES	EN	OFERTA	DEL	MERCAT	
IMMOBILIARI	A	L’AMB,	TAXES	VARIACIÓ	ACUMULADA,	2016	–	2019	

En	tres	anys	s’ha	reduït	considerablement	l’oferta	
de	naus	industrials	i	d’oficines,	fet	que	està	
pressionant	els	preus	a	l’alça	

De	fet,	des	del	2016,	els	preus	han	augmentat	a	
tots	els	immobles:	des	d’un	6%	a	les	naus	en	
venda	fins	a	un	25%	als	locals	en	lloguer	

10. Mercat immobiliari per a usos empresarials  

*En	mitjana	i	per	€/m2	.	

20%	

6%	

18%	

13%	

25%	

13%	

Lloguer	 Venda	 Lloguer	 Venda	 Lloguer	 Venda	

Naus	industrials	 Oficines	 Locals	

-31%	

-14%	

-3%	 -5%	

21%	

29%	

Lloguer	 Venda	 Lloguer	 Venda	 Lloguer	 Venda	

Naus	industrials	 Oficines	 Locals	



11. Ocupació 

TREBALLADORS	AFILIATS	A	LA	SS	(RGSS	I	AUTÒNOMS)		
A	L’AMB,	4T	DE	CADA	ANY,	2015	–	2019	

1.533.153	

1.593.995	

1.649.524	

1.701.184	

1.733.665	

2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

TREBALLADORS	AFILIATS	A	LA	SS	(RGSS	I	AUTÒNOMS)	
EN	%	SOBRE	EL	TOTAL	DE	CATALUNYA,	4T	2019	

Barcelona,	
33%	

Resta	AMB,	
19%	

Resta	
Catalunya,	

48%	

En	cinc	anys	l’ocupació	ha	augmentat	un	13%	a	
l’AMB	fins	als	1.733.665	afiliats	a	la	SS	el	quart	
trimestre	de	2019	

L’AMB	concentra	un	52%	dels	treballadors	
afiliats	a	la	SS	al	conjunt	de	Catalunya.	
D’aquests,	quasi	2	de	cada	3	estan	a	Barcelona	

+13%	



12. Ocupació i canvi sectorial 

ESTRUCTURA	SECTORIAL	DELS	TREBALLADORS	AFILIATS	(RGSS	I	AUTÒNOMS)	A	L’AMB,	EN	%	S/TOTAL,		
4T	DE	CADA	ANY,	2015	I	2019		

10,1	

4,3	

32,7	

5,5	

25,6	

12,5	
9,3	9,3	

4,6	

33,9	

5,8	

24,7	

12,1	
9,7	

Indústria	 Construcció	 Serveis	a	la	
producció	

Transport	i	
comunicacions	

Comerç,	restauració	
i	hoteleria	

Administració	
pública	i	educació	

Sanitat	i	serveis	
socials	

2015	 2019	

Del	2015	al	2019,	la	indústria	i	el	comerç,	restauració	i	hostaleria	han	perdut	pes	lleugerament,	
(0,8	i	0,9	dècimes,	respectivament)	a	l’AMB,	mentre	que	els	serveis	a	la	producció	(informació	i	
comunicació,	finances,	activitats	immobiliàries,	etc.)	l’han	guanyat:	del	32,7	%	a	quasi	el	34%	



13. Atur 

TAXA	D'ATUR	REGISTRAL,	4T	DE	CADA	ANY,	2012	–	2019	

14,6	

8,6	

17,0	

9,7	

18,8	

10,6	

2012	 2013	 2014	 2015	 2016	 2017	 2018	 2019	

Barcelona	 AMB	 Catalunya	

ATURATS	REGISTRATS	PER	NIVELL	D'ESTUDIS,	4T	2019	

41.461	

97.137	

Barcelona	 AMB	
Sense	estudis	o	primaris	 Estudis	secundaris	

Formació	Professional	 Estudis	universitaris	

Total:	153.837	

La	reducció	de	la	taxa	d’atur	registral	
s’alenteix	el	2019	en	bona	part	pel	desajust	
formatiu	entre	oferta	i	demana	

El	63%	dels	aturats	registrats	només	té	estudis	
secundaris,	mentre	que	els	que	tenen	estudis	
d’FP	o	universitaris	sols	representen	el	29%	

Total:	69.047	



14. Atur territorial 
La	majoria	de	municipis	
registren	una	taxa	
d’atur	per	sota	del	10%.		
Només	13	la	mantenen	
entre	el	10%	i	15%,	
alhora	que	St.	Adrià	de	
Besós	i	Badia	del	Vallès	
són	els	únics	amb	una	
taxa	registral	per	sobre	
del	15%	

TAXA	D’ATUR	REGISTRAL	ALS	MUNICIPIS	DE	L’AMB,	4T	2019	

Menys	de	10%	
	
Entre	10%	i	15%	
	
Més	de	15%	
	



15. Ajust del mercat de treball 
Les	ocupacions	amb	més	
qualitat	–contractació	
indefinida	i	a	temps	
complet–	són	aquelles	que	
requereixen	major	
qualificació.		
	
Els	treballadors	amb	
titulació	a	les	indústries	
manufactureres	destaquen	
per	gaudir	de	les	millors	
condicions	laborals,	a	
banda	dels	directors	i	
gerents.	

CONTRACTES	SIGNATS	INDEFINITS,	A	TEMPS	COMPLERT	I	ÍNDEX	DE	QUALITAT	PER	GRUPS	
PRINCIPALS	D’OCUPACIÓ	A	L’AMB,	EN	PERCENTATGE,	OCT.	2018	–	SET.	2019	

*Mitjana	ponderada	de	la	contractació	indefinida	(amb	un	pes	del	60%)	i	la	de	temps	complert	amb	(amb	un	40%).		

C ontrac tes	
sig nats	

indefinits

C ontrac tes	
sig nats	a 	

temps	
complet

Índex 	de 	
qua lita t*

Directors	i 	gerents 76% 88% 81%
Treballadors	qualificats	a	indústries	manufactureres	 23% 87% 49%
Conductors/operadors	de	maquinària	mòbil 27% 76% 47%
Treballadors	qualificats	a	l 'agricultura 22% 82% 46%
Treballadors	qualificats	de	la	construcció	 15% 91% 45%
Altres	tècnics	científics 18% 83% 44%
Operadors/muntadots	instal·lacions/maquinària	fixa 13% 87% 43%
Empleats	d'oficina	sense	atenció	al	públic 24% 64% 40%
Empleats	d'oficina	amb	atenció	al	públic 22% 57% 36%
Tècnics	i 	professionals	de	suport 16% 63% 35%
Treballadors	serveis	de	protecció	i 	seguretat 17% 57% 33%
Peons 5% 70% 31%
Tècnics	científics	de	la	salut	i 	l 'ensenyament 7% 60% 28%
Treballadors	serveis	de	salut	i 	amb	cura	de	les	persones 7% 56% 27%
Treballadors	a	la	restauració	i 	comerç 16% 42% 26%
Treballadors	no	qualificats	en	serveis	 12% 44% 25%



16. Salaris 

SALARIS	MITJANS	TOTALS	A	L'AMB	(MUNICIPIS	>	40.000	HAB.),	
EUROS/ANY	NOMINALS	I	REALS	(BASE	2010),	2010	–	2018	

26.414	
25.685	

29.039	

2010	 2011	 2012	 2013	 2014	 2015	 2016	 2017	 2018	

Salaris	reals	(base	2010)	 Salaris	nominals	

SALARIS	BRUTS	NOMINALS	(SEGONS	LLOC	DE	RESIDÈNCIA)	ALS	
14	MUNICIPIS	DE	L'AMB	>	40.000	HAB.	EUROS/ANY,	2018	

El	2018	es	modera	el	creixement	dels	salaris	reals	amb	un	
lleuger	increment	del	0,2%	fins	als	25.685	euros	–nivell	
encara	un	2,8%	inferior	al	del	2010		

Només	quatre	municipis	dels	14	amb	més	de	40.000	
hab.	tenen	un	salari	mitjà	superior	a	la	mitjana	de	
l’AMB	(Sant	Cugat,	Sant	Feliu,	Castelldefels,	Barcelona)		

22.060	
24.909	 27.148	 29.039	

43.160	
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17. Formació professional 

MATRICULACIÓ	D'FP	INICIAL	A	L'AMB	SEGONS	CICLE	
FORMATIU,	CURS	2015-2016/2018-2019	
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2015-2016	 2016-2017	 2017-2018	 2018-2019	

CFGM		 CFGS	

+9,3%	

+5,2%	

MATRICULACIÓ	D'FP	INICIAL	A	L'AMB	SEGONS	FAMÍLIA	
PROFESSIONAL	I	SEXE,	CURS	2018-2019	

Les	dones	estan	més	presents	en	imatge	
personal	o	serveis	a	la	comunitat,	mentre	que	els	
homes	són	majoria	en	IT,	indústria	i	transport	

La	matriculació	en	FP	superior	ha	augmentat	amb	
força	a	l’AMB	en	els	darrers	quatre	cursos:	un	
9,3%,	significativament	per	sobre	de	la	mitjana	

0%	 100%	

AMB	(57.876)	
Instal·lació	i	manteniment	(1.103)	

�Transport	i	manteniment	de	vehicles	(3.549)	
Electricitat	i	electrònica	(2.476)	

Fabricació	mecànica	(1.307)	
Informàtica	i	comunicacions	(7.257)	

Energia	i	aigua	(162)	
Fusta,	moble	i	suro	(149)	

Agrària	(353)	
Activitats	físiques	i	esportives	(3.613)	

Imatge	i	so	(2.747)	
Edificació	i	obra	civil	(246)	

Arts	gràfiques	(731)	
Seguretat	i	medi	ambient	(123)	

Comerç	i	màrqueting	(4.636)	
Química	(1.396)	

Hoteleria	i	turisme	(3.234)	
Administració	i	gestió	(5.517)	
Indústries	alimentàries	(409)	

Sanitat	(9.632)	
Tèxtil,	confecció	i	pell	(282)	

Serveis	socioculturals	i	a	la	comunitat	(6.480)	
Imatge	personal	(2.474)	

Dona	 Home	



18. Plans d’ocupació 

PERSONES	CONTRACTADES	PELS	PMSPS	2016	–	2019	PER	
LÍNIA	DE	TREBALL,	EN	%,	FINS	A	GENER	2020	

Les	franges	d’edat	més	cobertes	es	troben	
entre	els	35	i	54	anys,	tot	i	que	com	a	mínim	1	
de	cada	3	se	situa	en	el	rang	de	45	a	54	anys	

53%	
26%	

11%	

7%	

Plans	d'ocupació	
Projectes	Singulars	
Emprenedoria	i	treball	autònom	
Suport	a	empreses	i	entitats	

4%	

15%	

28%	

37%	

16%	

5%	

18%	

27%	

34%	

15%	

De	16	a	24	anys	 De	25	a	34	anys	 De	35	a	44	anys	 De	45	a	54	anys	 De	55	a	64	anys	

1a	Convocatòria	 2a	Convocatòria	

El	programa	Projectes	Singulars	del	pla	
metropolità	de	polítiques	socials	ha	ocupat	i	
format	1	de	cada	4	persones	contractades			

PARTICIPACIÓ	PER	RANGS	D'EDAT	EN	LA	1A	I	2A	
CONVOCATÒRIA	DEL	PMSPS	2016	–	2019,	FINS	A	GENER	2020	



•  Resultats	econòmics	molt	positius	del	2015	al	2019:			

1.  El	PIB	va	créixer	un	2,6%	el	2018,	alhora	que	les	empreses	consideren	favorable	el	
clima	per	a	la	marxa	dels	negocis.	

2.  Més	de	la	meitat	dels	municipis	de	l’AMB	(21	de	36)	tenen	una	taxa	d’atur	inferior	al	
10%.	

3.  Amb	la	recuperació	econòmica	ha	augmentat	el	nombre	d’empreses	mitjanes,	alhora	
que	s’han	internacionalitzat	més	–rècord	d’empreses	exportadores	regulars	el	2019.	

4.  Rècord	de	viatgers	estrangers	en	hotels	i	passatgers	a	l’aeroport.			
5.  Aquests	resultats	positius	s’han	de	traduir	encara	en	més	poder	adquisitiu:	majors	

salaris	reals	(el	2018	encara	estaven	un	2,8%	per	sota	dels	del	2010)	i	benestar.	
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•  Per	reduir	la	taxa	d’atur,	cal	posar	el	focus	especialment	en	la	millora	de	la	formació	
dels	demandants,	atès	que	un	66%	dels	aturats	a	l’AMB	només	tenen	un	nivell	
formatiu	de	secundària.	Una	possible	via	de	reciclatge	és	apostar	pels	estudis	d’FP,	
que	any	rere	any	sumen	nous	estudiants:	+7,5%	de	matriculats	en	els	darrers	quatre	
cursos.	Cal	parar	l’atenció	en	aquelles	ocupacions	amb	més	oferta	i	qualitat	en	la	
contractació.		

	

•  El	creixement	dels	llocs	de	treball	a	les	indústries	creatives	no	tradicionals	(software,	
videojocs,	edició	electrònica	o	R+D)	és	una	oportunitat	per	posar	les	bases	d’una	
economia	de	més	valor	afegit,	benestar	i	orientada	cap	al	futur.	

20. Conclusions  



Amb	la	col·laboració	de:	 Elaboració:	


